Zarzadzenie Nr 12 /2025
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Przeworsku
zdnia 28 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej obejmujacego dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych
w 2026 roku na terenie Gminy Miejskiej Przeworsk pt. ,,Asystent osobisty osoby
Z niepelnosprawnoscia” — dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

Na podstawie art. 5, art. 11, art. 13 ustawy z dnia 24 kwiectnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), art. 25 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z pézn. zm.) oraz
petnomocnictwa Burmistrza Miasta Przeworska zarzadzam co nastgpuje:

§1
1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy
spotecznej obejmujacego dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia w 2026 roku pn.
Program ,,Asystent osobisty 0soby z niepelnosprawnoscig” — dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego edycja 2026 na terenie Gminy Miejskiej Przeworsk
2. Tre$¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Migjskiej
Przeworsk, na stronie internctowej Urzedu Miasta Przeworska, na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miasta Przeworska, ul. Jagielloniska 10, 37-200 Przeworsk, jak rowniez w
Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przeworsku, na
stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przeworsku oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przeworsku, ul. Krakowska
30, 37-200 Przeworsk.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzadzenia nr 12 /2025
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Przeworsku z dnia 28 listopada 2025 r.

Ogloszenie

Dziatajagc w oparciu o pelnomocnictwo Burmistrza Miasta Przeworska na podstawie art. 25
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z p6zn.
zm.), art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 5, art. 11 1 art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), oglaszam otwarty
konkurs ofert na realizacj¢ zadania z zakresu dzialalnosci na rzecz osob
Z niepelnosprawnoscia dla podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

I Rodzaj zadania: dziatalno$¢ na rzecz 0sob z niepelnosprawnoscia.

. Nazwa zadania: Asystent osobisty osoby z niepelosprawnoscia - dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

I1l. Cel zadania publicznego: Poprawa jakosci zycia 0sOb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci i umozliwienie im udziatu w zyciu spotecznym poprzez zapewnienie
ustug asystenta osobistego.

IV.  Wysokos¢ srodkéow przeznaczonych na realizacje zadania:

1.Na realizacje zadania w 2026 r. planuje si¢ przeznaczy¢ kwote: 1 493 882,35 zl, w
tym;

a) maksymalnie 1471811, 04 zt — w kategorii koszt ustug godzin asystenckich -
kwota na wynagrodzenie z tytulu $wiadczenia ushug asystenta w wymiarze, nie
mniej niz: 29 988 godzin

b) maksymalnie 2 071,31 zI — w kategorii koszt ubezpieczenia OC lub NNW dla
asystentow - kwota na ubezpieczenie OC lub NNW asystentow zwigzanych ze
swiadczeniem ustugi asystenta.

c) maksymalnie na obstugg zadania: 20 000,00 zi

1. Kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadanie mozna realizowac
mniejszym kosztem.

2. Zadanie jest finansowane ze $rodkéw pochodzacych z Funduszu Solidarnosciowego w
ramach resortowego Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Asystent
0sobisty osoby z niepelnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2026.

V. Zasady i warunki przekazania dotacji

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastgpuje z zastosowaniem przepisoOw art.16 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483).

2. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie, ktdre spetniajg tacznie nastgpujace warunki:



1) prowadza dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

2) zamierzajg zrealizowa¢ zadanie na rzecz klientow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przeworsku na warunkach okreslonych w pkt. III niniejszego
ogloszenia,

3) dysponujg wyszkolong kadra legitymujaca si¢ odpowiednimi kwalifikacjami
niezbednymi do realizacji zadania, w tym majacg doswiadczenie w realizacji
wsparcia w formie asystencji osobistej osobom z niepelnosprawnosciag oraz obshugi
Programu Asystent Osobisty Osoby z Niepelnosprawnoscig nha terenie miasta
Przeworska w latach 2023-2025

4) prowadza co najmnie¢j dwuletnig dzialalno$¢ na rzecz mieszkancow Miasta
Przeworska oraz posiadajaca stalg siedzibe na jego terenie,

5) zlozg ofert¢  sporzadzong wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 1 do
Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U.z 2018r. poz. 2057).

3. Dotacja moze by¢ przeznaczona wylacznie na wydatki zwigzane z realizacja zadania
publicznego. Wydatki dokonywane w ramach konkursu sg kwalifikowalne jezeli sa:

1) niezbedne dla realizacji zadania publicznego,

2) racjonalne i efektywne,

3) zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania publicznego,

4) udokumentowane,

5) zostaly przewidziane w ztozonej ofercie,

6) zawieraja si¢ w kategorii kosztow merytorycznych i kosztow obstugi zadania,

7) zgodne z odrgbnymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

4. W ramach otwartego konkursu ofert dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonania wyboru jednej
oferty. Wybor oferty nie gwarantuje udzielenia dotacji w kwocie wnioskowanej w ofercie.

5. Podstawa przyznania srodkow finansowych i uruchomienia dotacji na realizacj¢ zadania
jest zawarcie przez Gming Miejskg Przeworsk umowy z Wojewodg Podkarpackim,
w sprawie wysokosci i trybu przekazania $rodkéw z Funduszu Solidarno$ciowego na
finansowanie Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” dla Jednostek
samorzadu terytorialnego — edycja 2026 oraz zawarcie umowy o ktorej mowa w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie przez
Miejski Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Przeworsku z podmiotem wylonionym w
drodze konkursu.

6. Srodki finansowe na realizacje zdania przyznawane beda w sposéb okreslony w umowie.

7. Podmiot otrzymujacy srodki z Funduszu Solidarnosciowego jest zobowigzany do ich
rozliczenia, a takze do zwrotu niewykorzystanej ich czgsci, w sposob i1 terminach
wskazanych w umowie.

8. Oferent, ktoremu zostang przyznane $rodki finansowe w kwocie nizszej niz wnioskowana
przez niego w ofercie, zobowigzany  jest przed podpisaniem umowy  ztozy¢
zaktualizowang Kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
a w przypadku zmiany rezultatow, terminu i zakresu realizowanego zadania,
zaktualizowane rezultaty, plan i harmonogram dziatah realizacji zadania lub ztozy¢
rezygnacje z jego realizacji.

9. Przyznane $rodki finansowe podlegac¢ beda rozliczeniu rocznemu na druku sprawozdania
okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan



z wykonywania tych zadan ( Dz.U. z 2018 roku poz. 2057). Termin zlozenia
sprawozdania koncowego zostanie okreslony w umowie.

V1. Terminy i warunki realizacji zadania
1. Ogolne warunki realizacji zadan bedacych przedmiotem niniejszego konkursu

1. Zadanie powinno by¢ zrealizowane w okresie od dnia podpisania umowy do 31 grudnia
2026 r. z zastrzezeniem, iz szczegotowe terminy wykonania zadania okreslone zostang
W umowie.
2. Zadanie powinno by¢ realizowane na terenie Miasta Przeworska.
3. Adresatami zadania powinni by¢ mieszkancy Miasta Przeworska:
1) dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia posiadajacym
orzeczenie o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 1 8 w orzeczeniu
o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwos$cia samodzielnej egzystencji oraz
konieczno$ci stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukaciji;

2) osobom z niepetnosprawnosciami posiadajacym orzeczenie:

a) 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, albo

¢) traktowane na rdwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5
i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913).

4. W godzinach realizacji ustug asystenta nie mogg by¢ $wiadczone ustugi opiekuncze
lub specjalistyczne ushugi opiekuncze, o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, a takze ustugi finansowane w ramach Funduszu Solidarnos$ciowego
lub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie, o ktorym mowa w ust. 10, finansowane z innych
zrodet.

5. Podmiot zrealizuje ustugi asystenckie na rzecz osob z niepetnosprawnoscia z terenu miasta
Przeworska, wylonionych z naboru prowadzonego przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Przeworsku, ktorym potwierdzi uprawnienia do korzystania z ustug na podstawie Karty
zgtoszenia do Programu ( zatacznik nr 7 do Programu)

6. Planowana  liczba adresatow zadania to nie mniej niz 126 osob przy 29988 h ustug
asystenckich, w tym:

1) $wiadczone nie mniej niz 10 dzieciom do 16roku zycia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci,

2) $wiadczone nie mniej niz 56 osobom dorostym ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, z
niepetnosprawnoscig sprz¢zong (w tym orzeczenia rOwnowazne)

3) $wiadczone nie mniej niz 30 osobom dorostym ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci,
(W tym orzeczenia rOwnowazne)

4) $wiadczone nie mniej niz 20 osobom dorostym z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z niepelnosprawnos$cig sprze¢zong (w tym orzeczenia rownowazne)

5) swiadczone nie mniej niz 10 osobom dorostym  z umiarkowanym  stopniem
niepetnosprawnosci (w tym orzeczenia rOwnowazne).

7. Pod opieka asystenta w tym samym czasie moze pozostawac tylko 1 uczestnik programu.



8. Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannos$cig, zgodnie z zawarta umowa
oraz obowigzujgcymi standardami i przepisami prawa, W zakresie opisanym w ofercie,
W szczeg6lno$ci zgodnie z:

1) ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych,

2) rzadowym Programem ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” — dla Jednostek
samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

9. Zadanie powinno by¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje, tym
samym ustugi asystenta moga $wiadczy¢ osoby wskazane w cz¢sci IV Programu, tj.:

I). osoby pelnoletnie, niebgdace czlonkami rodziny uczestnika, opieckunami prawnymi
uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujgcymi razem z uczestnikiem, oraz:

1) w przypadku wskazania przez realizatora Programu:

a) posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych

zawodach 1 specjalnosciach:

asystent osoby niepelnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog,
psycholog, terapeuta zajgciowy, pielggniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub, za zgoda
realizatora Programu, w innych zawodach i specjalnosciach o charakterze medycznym lub
opiekunczym

lub

b) posiadajace co najmniej 6-miesigczne, udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom z niepelnosprawnosciami, np. doswiadczenie zawodowe,
udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami w formie wolontariatu, oraz

2) w przypadku wskazania przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego (w przypadku

osoby matoletniej albo ubezwtasnowolnionej catkowicie) w Karcie zgloszenia do Programu
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -
edycja 2026, ktérej wzor stanowi zalacznik nr 7 do Programu:

a) przygotowane do $wiadczenia ustlug asystencji osobistej na podstawie o$wiadczenia
uczestnika lub jego opiekuna prawnego.

IT) Asystentem nie moze by¢ osoba bedaca uczestnikiem programoéw Ministra
finansowanych ze srodkow Funduszu dotyczacych ustug asystencji osobistej 1 opieki
wytchnieniowej ani osoba, ktora jest opiekunem prawnym uczestnika Programu.
Posiadanie do§wiadczenia, o ktérym mowa w pkt 1 lit. b, moze zosta¢ udokumentowane
pisemnym o$wiadczeniem podmiotu, ktory zlecat udzielanie bezposredniej pomocy
osobom z niepetnosprawnosciami. Podmiotem tym moze by¢ rowniez osoba fizyczna

(a wigc nie tylko osoba prawna, czy jednostka organizacyjna nie posiadajagca osobowosci
prawnej), ktora zlecita udzielenie bezposredniej pomocy osobie z niepetnosprawnoscia.
Ocena posiadania przez osobe doswiadczenia w udzielaniu bezposredniej pomocy
osobom z niepetnosprawnosciami nalezy do realizatora Programu.

II). Na potrzeby realizacji Programu za cztonkéw rodziny uczestnika uznaje si¢ wstepnych
oraz zstepnych, krewnych w linni bocznej, malzonka, wstgpnych oraz zstgpnych

matzonka, krewnych w linni bocznej matzonka, zigcia, synowg, macoche, ojczyma oraz
osobg¢ pozostajacg we wspolnym pozyciu, a takze osobg pozostajacg w stosunku
przysposobienia z uczestnikiem.

IV). W pierwszej kolejnosci, asystentem moze zosta¢ osoba wskazana przez uczestnika lub
jego opiekuna prawnego, z uwzglednieniem postanowien ust. 4 pkt 2 lit. a. Jezeli



asystent nie zostanie wskazany przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego, asystenta
wskazuje realizator Programu, z uwzglednieniem postanowien ust. 4 pkt 1 litaib.

V). W przypadku gdy ustugi asystencji osobistej majg by¢ §wiadczone na rzecz maloletnich,
w odniesieniu do osoby, ktéra ma $swiadczy¢ ustugi asystencji osobistej, musza zostaé
spetnione warunki okreslone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. 2024 r.

poz. 1802, z p6zn. zm.), a takze wymagana jest pisemna akceptacja osoby asystenta ze
strony rodzica lub opiekuna prawnego maloletniego.

10. Podmiot wytoniony w konkursie powinien zapewni¢ adresatom zadania:

1) mozliwos$¢ samodzielnego wyboru osoby, ktora bedzie $wiadczy¢ ustugi asystenta;

2) mozliwos¢  skorzystania przez osoby niepelnosprawne z pomocy asystenta przy
wykonywaniu codziennych czynnosci i funkcjonowaniu w zyciu spotecznym,;

3) ograniczenie skutkow niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby niepetnosprawnej do
podejmowania aktywnoS$ci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia;

4) przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ oraz wykluczeniu
spotecznemu  o0s6b  niepelnosprawnych, umozliwienie osobom niepelnosprawnym
uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci np. poprzez udziat w wydarzeniach spotecznych,
kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych;

5) zwigkszenie wsparcia $wiadczonego przez asystentdw ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (ASPE) w zakresie wsparcia niepelnosprawnych ucznioéw, takze w innych
wymiarach zycia i funkcjonowania spotecznego.

11. Ustugi asystenta w szczeg6lnos$ci moga polega¢ na pomocy asystenta w:

1) wykonywaniu czynnos$ci dnia codziennego dla uczestnika Programu;

2) wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika
miejsca;

3) zatatwianiu spraw urzedowych;

4) korzystaniu z dobr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy);

5) zaprowadzaniu dzieci z orzeczeniem o0 niepelnosprawnosci do placéwki oswiatowej lub
przyprowadzaniu ich zniej. Usluga asystencji osobistej na terenie szkoly moze by¢
realizowana wylacznie w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej ustugi.

12. Zakres czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej zawiera zalgcznik nr 8 do
Programu Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciag” — dla Jednostek samorzadu Terytorialnego - edycja 2026.

13. W podejmowanych dziataniach asystent ma obowigzek brania pod uwage potrzeby
I preferencje:

1) uczestnika programu lub opiekuna prawnego;

2) opickuna prawnego oraz preferencje dziecka niepelnosprawnego z Orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci.

14. Czas trwania ustlug asystenta:

1) ustugi asystenta moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu;

2) do czasu pracy asystenta wlicza si¢ czas oczekiwania/gotowo$ci na Swiadczenie ustug
nie dtuzszy niz 90 min. Jesli czas oczekiwania wynosi wigcej niz 90 min. ustuga nie bedzie
finansowana w ramach programu.

15. Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze S$rodkéw Funduszu
przypadajacych na 1 uczestnika w ramach zadania wynosi:

1) 298 godzin rocznie dla osoby dorostej ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z
niepetnosprawnoscig sprz¢zong (w tym orzeczenia rownowazne)



2) 253 godziny rocznie dla osoby dorostej ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci (w tym
orzeczenia rownowazne)

3) 165 godzin rocznie dla osoby dorostej z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z
niepetnosprawnoscia sprz¢zong ( w tym orzeczenia rownowazne);

4) 120 godzin rocznie dla osoby dorostej z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnos$ci
(W tym orzeczenia rOwnowazne)

5) 121 godzin rocznie dla dziecka od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia
posiadajacego orzeczenie o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 1 8
W orzeczeniu o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji;

16. Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia ztytulu $wiadczenia uslug asystencji
osobistej nie moze przekroczy¢ 49,08 zt brutto wraz z kosztami pracodawcy.

17. Koszt $wiadczenia ustug asystenta moze dotyczy¢ kosztow zwigzanych
z ich $wiadczeniem, takich jak:

1) wynagrodzenie asystentow;

2) koszt ubezpieczen OC lub NNW asystentow zwigzanych ze $wiadczeniem ustug asystenta,
W wysokosci nie wigkszej niz 10,50 zt rocznie na osobe,

18. Koszty beda kwalifikowane, jezeli z ustug asystencji osobistej u jednego asystenta
W tym samym czasie bgdzie korzysta¢ 1 uczestnik Programu;

19. Kosztami niekwalifikowanymi zadania s3:

1) odsetki od zadluzenia;

2) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

3) kary i grzywny;

4) wptlaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

5) podatek VAT, ktoéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarow iustug (Dz. U.z 2025 r. poz. 775, z p6zn. zm.) oraz aktow
wykonawczych do tej ustawy;

6) odsetki za opoOznienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwlokg z tytulu
nieterminowych wptat naleznosci budzetowych i innych naleznos$ci, do ktdrych stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2025r. poz. 111,
Z p6zn. zm.);

7) ushugi asystenta $wiadczone przez czltonkow rodziny, opiekunow prawnych lub osoby
faktycznie zamieszkujace razem z uczestnikiem Programu.

21. Ustuge asystenta przyznaje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Przeworsku na
podstawie Karty zgloszenia.

21. Oferent zobowigzany jest do kazdorazowego uzupetniania po wykonanej ustudze
Karty realizacji ustug asystenckich wramach Programu ,Asystent osobisty osoby
Z niepelnosprawnoscig ” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026, stanowigcej
zalacznik nr 9 do Programu.

22. Podmiot wyloniony w konkursie zobowigzany zostanie do przeprowadzenia ewaluacji
realizowanego zadania.

23. Wyloniony podmiot bedzie zobowigzany zalaczyé do sprawozdania koncowego
Z realizacji zadania publicznego spis wszystkich faktur (rachunkéw), ktére optacone zostaly
w catosci lub w czesci ze srodkéw pochodzacych z dotacji.

24. Spis zawiera¢ powinien: nr faktury (rachunku), dat¢ jej wystawienia, dat¢ zaptaty,
wysoko$¢ wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej czes$ci zostala pokryta z dotacji, aw
jakiej ze srodkéw wihasnych oferenta oraz rodzaj towaru lub zakupionej ustugi.



V1I. Termin skladania ofert

1.

w

Kompletne oferty wraz z zalacznikami nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie

do 22 grudnia 2025 r. do godz. 15.00 w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej

w Przeworsku, ul. Krakowska 30, 37-200 Przeworsk, lub nadesta¢ droga pocztowa na

w/w adres. O zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data faktycznego wptywu

oferty do siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przeworsku.

Na kopercie zawierajacej oferte oferent obowigzany jest zamie$ci¢ nazwe zadania na

ktore sktadana jest oferta

Oferty powinny by¢ podpisane przez osobg/osoby uprawnione.

Kazda strona kopii dokumentéw winna by¢ poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem

przez osoby uprawnione.

Wzér oferty, wzér umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego oraz wzoér

sprawozdania znajduja si¢ w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw

pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057)

Wszelkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent.

Oferta powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

1) szczegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
zawierajacy opis planowanego dziatania,

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulacje¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

4) informacj¢ o wczesniejszej dziatalnoSci organizacji pozarzadowej lub podmiotu,
o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 sktadajacych oferte w zakresie, ktorego dotyczy
zadanie,

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych
wykonanie zadania publicznego (w_tym w szczegolnosci opis kwalifikacji osob
przewidzianych do realizacji zadania potwierdzajacy spelnianie wymogoéw
okreslonych w odpowiednich przepisach),

6) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania
publicznego,

7) inne informacje dotyczace wnioskodawcy oraz przedkladanej oferty moggce mieé
Wplyw na ocen¢ zadania (z oferty powinno wynikaé spelnianie okre§lonych
warunkow lub standardéw wymaganych przy realizacji ww. zadan publicznych).

Oferenci zobowiazani sa zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1) ofert¢ sporzadzong wg wzoru zawartego W Rozporzadzeniu Przewodniczacego
Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzorow ofert 1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoroéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U z 2018 roku, poz. 2057),

2) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, a w przypadku podmiotow nie
wpisanych do KRS, inny dokument stanowigcy o podstawie dziatalnos$ci danego
podmiotu,

3) w przypadku wyboru innego rodzaju reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego wilasciwego rejestru,
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta oraz
dowdd wniesienia optaty skarbowej od pelnomocnictwa,

4) aktualny statut oferenta,

5) skalkulowany koszt 1 godziny ustugi,




6) oswiadczenie, ze kadra przewidziana do realizacji zadania spelnia wymagania
okreslone w warunkach niniejszego konkursu,

7) os$wiadczenie, ze Oferent nie powierzy wykonania niniejszego zadania osobom
trzecim,

8) oswiadczenie o numerze konta, na ktére w przypadku wybrania Oferenta do
realizacji zadania publicznego bedzie przekazywana dotacja.

VIII. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

=

Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie do 31 grudnia 2025 r.

Oferty na realizacj¢ zadan beda opiniowane przez Komisj¢ Konkursowa powotang
Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przeworsku
Ocena ofert odbedzie si¢ w oparciu o nastgpujace kryteria:

1) formalne:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

ztozenie oferty przez podmiot uprawniony do udzialu w konkursie, w tym
ztozenie oferty przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie
objetej konkursem,

siedziba oferenta na terenie miasta Przeworska

ztozenie oferty w terminie i miejscu okreslonym w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert w zamknigtej kopercie z odpowiednim dopiskiem,

wypehnienie wszystkich po6l formularza oferty oraz dokonanie skreslen
umozliwiajacych  jednoznaczne odczytanie deklaracji oferenta
w oswiadczeniu znajdujacym si¢ na koncu formularza ofertowego,

ztozenie oferty na obowigzujacym wzorze oraz podpisania jej przez osoby
uprawnione do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Oferenta,

poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginatem przez osobg¢ uprawniong kazdej
strony kopii dokumentow,

kompletnos¢ co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji
wymaganych zgodnie z ogloszeniem o konkursie,

2) merytoryczne:

Lp. Kryterium Wysokosé punktéow
1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez 0-3
oferenta
2. Przedstawiona kalkulacja kosztow realizaciji 0-15
zadania, w tym w odniesieniu do zakresu (od 0do 5 pktw
rzeczowego zadania m.in.: kazdym obszarze)

1) czytelnos¢ kalkulacji kosztow,

2) adekwatnos¢ kosztéw do dziatania,

3) spojnosc kosztorysu z opisem poszczegoélnych
dziatah harmonogramu

3. Proponowana jako$¢ wykonania zadania, w tym: 0-20
[) liczba godzin ustug asystenta osobistego osoby | (od 0 do 5 pkt w
niepetnosprawne;j, kazdym obszarze)

2) kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowac¢ zadanie,

3) rezultaty realizacji zadania,

4) jakos¢ przygotowania oferty w tym, spojnosé
oferty z ogtoszeniem.




10.

4, Planowany udziat $rodkéw finansowych 0-4
wlasnych lub $rodkéw pozyskanych z innych | do 0,5% - 0 pkt
zrodet na realizacje zadania w stosunku do powyzej 0,5% do 1%
wnioskowanej kwoty -1 pkt
powyzej 1% do 2%
- 2 pkt
powyzej 2% do 3%
- 3 pkt
powyzej 3% -4 pkt
5. Planowany wktad rzeczowy, osobowy, w tym 0-5 pkt
Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw
6. Rzetelnosc¢ i terminowos¢ realizacji wczesniej 0-5 pkt
zleconych zadan oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na podobny cel srodkéw
7. Co najmniej 2 letnie doswiadczenie w realizacji 0-5 pkt
projektéw o podobnym charakterze

W przypadku niespetnienia przez ofert¢ kryteriow formalnych okreslonych w ust. 3

pkt 1 lit a, b, c oferta zostaje odrzucona na etapie oceny formalnej.

W przypadku niespetnienia kryteriow formalnych okreslonych w ust. 3 pkt 1 lit. d, e, f

oraz g Oferent ma prawo uzupetni¢ braki lub przedlozy¢ brakujace dokumenty

w terminie 2 dni roboczych od dnia przekazania informacji przez Komisjg

Konkursowa. W przypadku nieuzupetienia brakéw oferty we wskazanym terminie

oferta zostaje odrzucona na etapie oceny formalnej.

Oferty, ktore przeszty ocen¢ formalng zostang ocenione pod wzgledem

merytorycznym.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w konkursie wynosi 57 pkt.

Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku uzyskania przez ofert¢ nie mniej niz

50% punktow mozliwych do uzyskania w konkursie.

Komisja Konkursowa moze zmieni¢ wysoko$¢ dotacji i zakres realizacji zadania w

stosunku do ztozonej oferty. Przed podpisaniem umowy zmiana ta bedzie wymagata

zaktualizowania oferty przez Oferenta, uwzgledniajac faktyczng kwote przyznanej
dotacji oraz ewentualne modyfikacje harmonogramu realizacji, zakresu
merytorycznego 1 finansowego zadania, przy czym aktualizacja ta nie moze:

1) powodowaé zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani jego celu, jak tez nie
moze powodowac¢ zmiany terminu jego realizacji, chyba ze za jej wprowadzeniem
przemawiaja uzasadnione okolicznosci,

2) powodowac zmiany przeznaczenia dotacji przyznanej na dofinansowanie realizacji
zadania w zarzadzeniu o rozstrzygnigciu konkursu,

3) dotyczy¢ udziatu wlasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujgc procentowe
zmniejszenie finansowego 1 osobowego wkladu wlasnego organizacji ponizej
okreslonego w ofercie.

Wyniki konkursu zostana ogloszone poprzez wywieszenie wynikoéw w Biuletynie

Informacji Publicznej Gminy Miejskiej Przeworsk, na stronie internetowej Urzedu

Miasta Przeworska, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miasta Przeworska,

Jagiellonska 10, 37-200 Przeworsk, stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Przeworsku oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Przeworsku, ul. Krakowska 30, 37-200 Przeworsk.

Warunkiem podpisania umowy z wybranym Oferentem jest przedlozenie przez

Oferenta na etapie sporzadzania umowy:

1) aktualnego wyciagu z wlasciwego rejestru lub ewidencji,
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2) zaktualizowanego harmonogramu, kalkulacji przewidywanych kosztow i opisu
poszczegbdlnych dziatan (jesli dotyczy),

3) dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje o0sob zatrudnionych do realizacji
zadania (do wgladu),

4) dane os6b uprawnionych do podpisania umowy, w szczegdlnosci w zakresie ich
imion, nazwisko oraz numeréw PESEL.

IX. Postanowienia koncowe

1.
2.

3.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ nierozstrzygnigcia konkursu bez prawa do odwotania.
Dodatkowych informacji na temat warunkéw i mozliwosci uzyskania dotacji udziela
si¢ pod numerem 16 648 72 16.

Od Zarzadzenia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przeworsku
w przedmiocie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb
odwotawczy.

X. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pézn. zm.), dalej "RODO",
informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

Administratorem Pafistwa danych osobowych jest Miejski Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Przeworsku, ul. Krakowska 30, 37-200 Przeworsk.

We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna
kontaktowa¢ si¢ z inspektorem danych osobowych pisemnie na adres siedziby
Administratora lub za posrednictwem adresu e-mail: slawek.rejman@gmail.com
Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO
w celu zwigzanym z przeprowadzeniem otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan
publicznych z zakresu pomocy spotecznej (konkurs jest przeprowadzany w trybie
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie) oraz zawarciem umowy
na powierzenie realizacji zadania publicznego.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert, oceny ofert i wyboru podmiotu, z ktérym
zostanie podpisana umowa.

Panstwa dane bgda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
postepowania konkursowego, a nastgpnie zgodnie z obowigzujacymi przepisami
archiwizacyjnymi.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda wylacznie podmioty upowaznione na
podstawie prawa.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego oraz organizacji
migdzynarodowe;.

Decyzje w zakresie Panstwa danych osobowych nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany.

Przystuguje Panstwu:
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d)

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Panstwa
dotyczacych,;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Panstwa danych
osobowych;

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od Administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uznaja Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO.

10) Nie przystuguje Panstwu:

a)

b)
c)

w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub ¢ RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;
prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych

jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
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